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Agenda 
 

1. Functioneren van de schoolraad en aanbrengen van agendapunten 
• Graag geven we mee welke de bevoegdheden van de schoolraad zijn. Het 

schoolbestuur of zijn gemandateerde legt ieder ontwerp van beslissing voor 
overleg aan de schoolraad voor als dat betrekking heeft op : 

• 1° de bepaling van het profiel van de directeur; 
• 2° het studieaanbod; 
• 3° het aangaan van samenwerkingsverbanden met andere 

schoolbesturen en met externe instanties; 



• 4° de opstapplaatsen en de busbegeleiding in het kader van het 
door het schoolbestuur aangeboden vervoer; 

• 5° de vaststelling van het nascholingsbeleid; 
• 6° het beleid met betrekking tot experimenten en projecten; 
• 7° het opstellen of wijzigen van de volgende regelingen: 

▪ het schoolreglement; 
▪ het schoolwerkplan in het basisonderwijs; 
▪ het beleidsplan of het beleidscontract dat de samenwerking 

tissen de school en het centrum voor leerlingenbegeleiding 
(CLB) regelt  

• 8° de infrastructuurwerken waarvan de kosten op 75.000 euro of 
meer worden geraamd (goedkopere ramingen of werken met een 
dringend karakter als gevolg van niet te voorziene gebeurtenissen 
moeten m.a.w. niet verplicht worden overlegd met de schoolraad); 

• 9° de vaststelling van de criteria voor de aanwending van lestijden, 
uren, uren-leraar en punten; 

• 10° het welzijns-, veiligheids- en gezondheidsbeleid van de school 
t.a.v. de leerlingen, met inbegrip van het in eigen beheer of door 
derden verstrekken van gezonde en evenwichtige schoolmaaltijden; 
de bevoegdheid van de schoolraad op het vlak van het welzijns- en 
veiligheidsbeleid raakt niet aan de bevoegdheid van het comité voor 
welzijn op het werk, maar moet eerder gezien worden als 
complementair; 

• 11° het beleid met betrekking tot interne kwaliteitszorg 
• Adviesbevoegdheid: Facultatief advies 

 De schoolraad kan aan het schoolbestuur op eigen initiatief een schriftelijk advies 
uitbrengen over alle aangelegenheden waarover de schoolraad 
overlegbevoegdheid heeft.  

• Dit werkt uiteraard in beide richtingen.  

• Planning bijeenkomsten ouderraden en pedagogische raden: 

• Idealiter in de 10 werkdagen tussen versturen agenda en schoolraad. 
Data zijn al gekend voor dit schooljaar. 

• Pedagogische raad komt samen op vraag van voorzitter. Vraag om 
belangrijkste punten zoals aanpassen onderwijstijd ook te 
agenderen op een personeelsvergadering, zodat iedereen alle info 
meekrijgt.  

• Lestijdenpakket nog steeds in voege – ieder ambt volgt uren die vooropgesteld 
waren. Ouders Pamel hebben infomail gekregen over vervanging directeur.  

 
2. Goedkeuring vorig verslag  

• Opmerking over de schooldoorlichting -> graag meer info in volgend overleg.  

 
3. Aanpassing kalender schoolvrije dagen – bijlage 



• Vrijdag 8 mei 2026 extra pedagogische studiedag – pas toestemming gekregen 
in september van AgODi.   

 
4. HHR pedagogische raden – bijlage 

• Voorstel huishoudelijk reglement opgemaakt op basis van model KOOGO voor 
ouderraden – overlegbevoegdheid rond zelfde thema’s als schoolraad. 
Pedagogische raden kunnen deze verder aanpassen.  

• Eventueel na de PV een moment voorzien voor de pedagogische raad -> 
praktisch het makkelijkst  

• Niet gelijk aan personeelsvergaderingen -> voorzitter kan zelf i.s.m. de andere 
leden een overlegmoment afspreken.  

• Leerkrachten zijn niet verplicht om aan te sluiten bij de pedagogische raad.   

5. Kennisname beleid projecten, thema’s, …  
• Voorstelling beleid -> niet op voorhand doorgestuurd want recent document, 

opgemaakt i.s.m. begeleider van OVSG – in bijlage.  

• Opmerking: betrekken van lokale gemeenschap bij projecten 

• Vraag om projecten ook toe te lichten op een ouderraad -> vb. project 
“weggeefkasten”, gezamenlijk werkstuk vanuit LVB; Octopusplan, … 
Ouderraden kunnen deze projecten dan mee ondersteunen.  

6. Kennisname beleidsplan/beleidscontract met het CLB – bijlage  
• Opmerking stroomdiagram i.v.m. vermoeden kindermishandeling: coaching 

leerkrachten nodig vooraleer ze kunnen handelen? Worden gecoacht zodra er 
vermoeden is omdat leerkracht op dat moment het dichtstbij het kind staat.  

• Samenwerking CLB verloopt zeer goed, in de drie vestigingen. 

• Wat zijn “heel besmettelijke ziekten”? Dokter bepaalt.  

7. Instellen aanmeldingsprocedure basisonderwijs voor schooljaar 2026-2027 (voor 
advies) – bijlage  
• Positief advies van de ouderraden en lokale gemeenschappen 

• Pedagogische raden bevragen zich.  

o N.v.d.r.: via mail van de 3 pedagogische raden een positief advies 
ontvangen.  

o Opmerking vanuit Lombeek: positief mits het behouden van de voorrang 
voor broers, zussen en kinderen personeelsleden vanop de aanmeldlijst. => 
Dit is het geval, deze categorie heeft de eerste voorrang.  

 
8. Organisatie onderwijstijd – bijlage 

• Voorstel uren licht gewijzigd (beginuren, langere middagpauze).  

• Ouderraad Lombeek: vroege uren liggen moeilijk. Ook nood aan concrete 
motivering naar ouders om draagvlak te creëren.  



• Ouderraad Pamel blijft zich zorgen maken over de mobiliteit (parkeer- en 
verkeersdrukte) gezien de uren aansluiten bij die van GVBS I.M.  

• Ouderraad Strijtem positief 

• Leerkrachten Strijtem zijn grote voorstander van de aanpassing.  

• Algemene opmerking: kinderen zullen misschien langer in de opvang blijven, 
met hogere factuur tot gevolg. Tarieven zullen wellicht ook licht stijgen. Nodig 
om hier ook aandacht voor te hebben.  

o Voorstel: eerste stap is voorleggen aan het gemeentelijk veiligheidsoverleg 
i.f.v. mobiliteit 

9. Agendapunten vanuit ouderraad Triangel Pamel: 
a. Wat is de visie/het plan van de school i.v.m. de nieuwe normen die moeten 

geïmplementeerd worden. Kan een jarenplan worden voorgesteld? 
• Minimumdoelen (2027) : doelen op populatieniveau (meerderheid leerlingen 

moet dit behalen. Hoeveel moet je als school zelf kiezen) en op individueel 
niveau 

• Aanpassing van de visie nodig – wordt herschreven met experts 

• Leergebieden – Leer Lokaal vanuit OVSG. Leergebieden, bouwstenen blijven 
zelfde. Leerlijnen krijgen een update. Enkele nieuwe zoals techniek. Helft 
onderwijstijd gaat naar wiskunde en Nederlands. Geïmplementeerd werken, 
‘De wereld en ik’ 

• Koepel doet voorbereidende werk, ontwikkelt lesmateriaal – didactische wijzers 
met thema’s van in aanloopklas tot 6e leerjaar. Als school momenteel nog geen 
stappen te zetten.  

• Doelen zwemmen verarmd – toch grote vorm van inclusie voor kwetsbare 
gezinnen 

b. Welke doelen worden er gesteld op vlak van IT in elk leerjaar? 
• Transversale doelen -> worden gerealiseerd. Deze staan in leerplan omschreven  

10. Ouderraad Triangel O.L.V.-Lombeek: 
a. stand van zaken infrastructuurwerken en plannen 

i. Huiszwam in hoofdgebouw  
ii. Afwerking renovatiewerken 

iii. Barsten tegels nieuwe toiletten 
iv. Klassen bovenaan in het gemeentehuis 

• Wordt aan gewerkt, deze week vb. injecteren muur, huiszwam verwijderd door 
professionele firma.  

• Directeur meldt steeds aan Technische Dienst die dit opvolgt op korte termijn. 
Langetermijnvisie zal er komen, met participatietraject.   

• Ouderraad meldt dit omdat ze het belangrijk vinden dat er in Lombeek een 
school blijft. Soms nood aan meer info om ongerustheid weg te nemen bij 
ouders.  



• Vraag van klassen in het oud gemeentehuis – is dit haalbaar? Hangt samen 
met huisvestingsproblematiek. Ook communicatie hierover nodig.  

o Brandveiligheid en evacuatie is in orde.  

b. Samenwerking ouderraad en schoolbestuur. Wie is de afgevaardigde van 
het schoolbestuur tijdens vergaderingen van de ouderraad? 
+ Wat met schenkingen?  
o Voorval waarbij frigo en diepvriezer aangekocht door ouderraad werd 

geplaatst in keuken school, waarover nadien geen akkoord was van 
schoolbestuur. Schenkingslijst wordt voorgelegd aan schoolbestuur, hier 
stond de vriezer bij.  

o Goedkeuring nodig voor (grote) elektrische toestellen. 
Indienststellingsverslag moet worden opgemaakt door 
preventieadviseur.  

o Te bekijken met directie, schepen en Emma hoe deze situatie kan 
voorkomen worden naar de toekomst.  

o Verven op school door ouderraad: school en technische dienst vooraf 
verwittigen 

11. Varia: 
a. Pedagogische raad Triangel Pamel: 

i. Op initiatief van juf Annita en Kenny uit ouderraad werd school 
aangemeld om MOS-school te worden (maar MOS-project zal 
wellicht afgeschaft worden).  

ii. Aanvraag subsidie 'Natuur op school' bij de Provincie Vlaams-
Brabant 
80% - 20% bijdrage vanuit ouderwerking.  
Volgend overleg terugkoppeling naar de schoolraad.  

b. Nog geen octopuspaal in Strijtem? In Lombeek kwam dit er niet vanwege 
landschapselementen.  

c. Fietslease – niet elk schoolbestuur verplicht, maar de leerkrachten zijn hier 
vragende partij naar. Nagevraagd bij Emma: heeft te maken met loon en 
personeelsadministratie (Vlaanderen doet dit niet). Tekort aan personeel 
om dit erbij te nemen.   

d. Elke partij, zowel schoolbestuur, directie als leerkrachten en ouderraden,  
werken vanuit idee dat het kind centraal staat. Er is vertrouwen en 
verbinding nodig om hier samen aan te werken.  

12. Volgend overleg: 

a. 22 januari: 

i. Te agenderen: toelichting bij doorlichtingsverslag, terugkoppeling 
project Natuur op school - Pamel 


